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Kobenhavn, d. 22. juni 2022
lt@dsiys.dk

Referat fra generalforsamling i Dansk Selskab for Fysioterapi

Tid: Den 14. juni 2022 KI. 13.30

Sted: Konferencecenter Huset, Hindsgavl Alle 2, 5500 Middelfart
Der afholdes dialogmade ki. 10.00 med frokost ki, 12.30-13.30
Dagsorden

1. Valg af dirigent.
2. Godkendelse af forretningsorden
3. Valg af stemmeteellere og referent

4. Bestyrelsens beretning om Selskabets virksomhed i den forlgbne periode siden sidste ordinaere
generalforsamling, ved DSF formand Gitte Arnbjerg

5. Pkonomi og regnskab: Forelaeggelse af arsrapporter til godkendelse

6. Indkomne forslag fra bestyrelse eller Selskaber. Forslag skal veere fremsendt til DSF's sekretariat, senest
tirsdag den 31. maj 2022

7. Valg af bestyrelse
8. Valg af statsautoriseret revisor

9, Eventuelt
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Valg af dirigent

Efter forslag fra bestyrelsen blev Marie Krabbe, Sekretariatschef hos
Lagevidenskabelige Selskaber, valgt som dirigent.

Dirigenten konstaterede, at generalforsamlingen var lovligt indvarslet og
beslutningsdygtig.

Godkendelse af forretningsorden

Der foreld et forslag til forretningsorden, som pé forhand var sendt ud med
indkaldelsen. Forretningsordenen blev zodkendt.

Valg af stemmetzellere og referent

Efter forslag fra bestyrelsen blev Lars Tomlinson, seniorkonsulent DSF sekretariatet
valgt som referent.

Efter forslag fra bestyrelsen blev Bibi Dige Heiberg og Sune Virkelyst, begge DSF
sekretariatet, valgt som stemmeteellere.

Bestyrelsens beretning om Selskabets virksomhed i den forlgbne periode siden
sidste generalforsamling

Den seneste generalforsamling blev afholdt i september 2020. Derfor omfattede den
skriftlig beretning perioden september 2020 — juni 2022. Den skriftlige beretning var
sendt ud forud for generalforsamlingen.

Formand Gitte Arnbjerg fremlagde den mundtlige beretning.

Gitte indledte med, at der trods forholdsvist knappe ressourcer til DSF og de faglige
selskaber, i perioden er gennemfgrt udviklingsinitiativer, dels pa
udviklingsomraderne, men ogsa indenfor alle de stgrre driftsomrader
(Specialiseringsordningen, Méleredskaber, Hgringer & Udpegninger).

| sin beretning fremhaevede Gitte et udpluk af de indsatser og resultater, som DSF
har arbejdet for i perioden. Hun pegede pa at der er kommet over 100 nye
godkendelser under specialiseringsordningen, hvilket understgtter det samlede
arbejde for en national anerkendelse. Desuden nzaevnte hun en fokuseret indsats
omkring udvikling og kvalificering af curriculum-arbejdet i flere af de faglige
selskaber. | perioden er flere selskaber pabegyndt et samarbejde med DSF om at
udvikle curriculum for de faglige kurser.
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Videre understregede Gitte, at bestyrelsen har brugt mange ressourcer i processen
med at lave en aftale med Danske Fysioterapeuter omkring overdragelsen af de
faglige kurser. Det er udmundet i en aftale, som ggr det muligt at DSF kan bista med
forberedelse og administration af kurser for selskaberne.

Derudover pegede Gitte pa fagkongressen i marts 2022, som et vigtigt strategisk
initiativ og et meget vellykket arrangement, hvor stgrstedelen af de faglige selskaber
var repraesenteret ved symposier, workshops eller andre typer af faglige opleeg. Gitte
naevnte at hun og resten af DSF har oplevet et meget konstruktivt samarbejde med
selskaberne frem mod fagkongressen og takkede alle selskaber for deres store
engagement. Hun bemaerkede desuden, at der var ting der kunne forbedres, som
man vil arbejde videre med frem mod naeste fagkongres.

Gitte Arnbjerg afrundede den mundtlige beretning, med at understrege vigtigheden
af det teette samarbejde DSF oplever med de faglige selskaber. Hun betonede
herunder det veesentlige ved, at de faglige selskaber er meget engagerede,
dialogorienterede og fortsat lgbende stiller krav til DSF.

Bemaerkninger:

Ad punkt 5:

Efter beretningen var der fra de faglige selskaber nogle fa bemaerkninger, angdende
en nationale anerkendelse af specialiseringsordningen, filmen til synligggrelse af
faglige selskaber og en opfordring om, at lave en mere brugervenlig app i forbindelse
med naeste fagkongres.

Beretningen blev herefter zodkendt.

Forelaeggelse af arsrapporter til godkendelse

Dansk Selskab for Fysioterapis regnskaber for 2020 og 201 blev forelagt
generalforsamlingen til godkendelse. Arsrapporterne blev gennemgdet hver for sig
ved Lars Tomlinson.

Dansk Selskab for Fysioterapi kunne for begge ar fremvise et mindre underskud, som
primaert skyldes ekstraordinaere udgifter til arbejdet med overdragelsen af faglige
kurser fra Danske Fysioterapeuter til de faglige selskaber.

Gitte Arnbjerg supplerede med, at der indgik et engangsbelgb, som har finansieret
forberedelsen af den nye organisering af faglige kurser. Herudover tilfgres DSF et
belgb sv.t. et drsveerk som f@rst og fremmest har finansieret en ny
uddannelseskonsulent {Sune Virkelyst) der skal varetage en vaesentlig del af de
opgaver der overflyttes fra Danske Fysioterapeuters sekretariat og medarbejdere til
DSF og faglige selskaber.

Bemaerkninger til arsrapporterne:
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Der var et spgrgsmal til detaljeringsgraden af regnskabet med seerligt gnske om, at
kunne se hvor mange udgifter der gar til bestyrelsens arbejde. Bestyrelsen svarede,
at der vil blive udarbejdet et uddybet regnskab, hvor de efterspurgte poster vil
fremga.

Derudover var der et spargsmal om den “gaeldforpligtelse” som fremgar af
regnskabet. Lars Tomlinson og Lars Henrik forklarede, at der var tale om en teknisk
udligning mellem &rene, hvor udgifter og indtaegter ikke altid indgar i samme
budgetar. Bestyrelsen vil sgrge for, at der fremover er en note med forklaring i
regnskabet

Endelig blev der spurgt, om der har vaeret overvejelser om at fordele konti pga.
negative renter, som er en ekstra og ungdvendig udgift. Bestyrelsen svarede, at man
ikke har overvejet alternativer til den eksisterende forvaltning af gkonomien via
Danske Fysioterapeuter.

Arsrapporterne blev herefter zodkendt.
Ad punkt 6: Indkomne forslag fra bestyrelse eller Selskaber

Der var ikke indkommet forslag til behandling pa generalforsamlingen.

Ad punkt 7: Valg af bestyrelse

Der var to bestyrelsesmedlemmer pé valg til generalforsamlingen: Maja Helbo Jensen
og Rasmus Gormsen Hansen. Begge stillede op til genvalg.

Generalforsamlingen foretog, ved fredsvalg, valg af de to bestyrelsesmedlemmer for
en firedrig periode. Fglgende blev valgt:

- Maja Helbo Jensen (genvalgt), bestyrelsesmedlem i Dansk Selskab for Akupunktur
i Fysioterapi

- Rasmus Gormsen Hansen (genvalgt) bestyrelsesmedlem i Dansk Selskab for
Hjerte- og Lungefysioterapi

Ad punkt 8: Valg af statsautoriseret revisor

Bestyrelsen foreslog, at Beierholm fortszaetter som statsautoriseret revisor for DSF.

Forslaget blev vedtaget.
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Ad punkt 9: Eventuelt

Efter en kort pause lagde dirigenten op til en mere fri og aben drgftelse, med bemaerkning om at
alle perspektiver og synspunkter var velkomne men at der ikke kan besluttes noget under punktet.

Det blev fra de faglige selskaber opfordret til at bestyrelsen imgdekommer den nye ledelse hos
Danske Fysioterapeuter og mgder den nye formand med &bne arme. Dette kan forhabentlig sikre
et nyt og mere gnidningsfrit samarbejde, som méske ogsa pa sigt kan betyde at Gitte og Lars
Henrik ikke skal bruge deres tid og energi med arbejde i hovedbestyrelsen. Bestyrelsen takkede
for opfordringen og informerede om, at de havde haft samme drgftelser, og var i fuld gang med en
positiv dialog.

Der blev peget p3, at hjemmesiden hos Danske Fysioterapeuter med fordel kunne vaere mere
brugervenlig og seerligt i forhold til adgangen til de faglige selskaber mangler der en lettere og
mere overskuelig indgang fra forsiden af fysio.dk

Der blev givet en generel opfordring fra de faglige selskaber om at arbejde mere med
engagementet og potentialerne malrettet studerende og dimittender. Hertil svarede bestyrelsen,
at der er et sarligt fokus omkring dette og at der bl.a. planlaegges en studiedag pa VIA d. 21.
september 2022.

Desuden blev der peget p3, at der kan vzere udfordringer i at fastholde de fysioterapeuter, som er
ansat ved professionsuddannelserne og der blev opfordret til ogsa at have det som et seerligt
opmaerksomhedspunkt hos DSF.

Der blev spurgt til arbejdet med national anerkendelse af specialiseringsordningen. Og der blev
spurgt ind til et mgde (i maj) mellem Jeanette Praestegaard og Sundhedsstyrelsens (SST) direktgr,
Sgren Brostrgm. Janne Hemphrey kunne fortzelle, at SST lige nu er meget optaget af bredden af
fysioterapeuter og mulighederne for, at fa flere fysioterapeuter til at impdekomme de strukturelle
udfordringer der generelt er med mangel pd personale i sundhedssektoren.

Endvidere blev der peget pa udfordringer omkring kompetenceudviklingen pd bl.a. sygehuse og at
der er begreensede midler til kompetenceudvikling af fysioterapeuter. Bestyrelsen er bevidste om
denne udfordring men naevnte ogsa at der bl.a. pa det kommunale omrade er en
kompetencefond, som fysioterapeuter kan sgge.

Afsluttende var der en kort dreftelse af DSF’s og Danske Fysioterapeuters rolle ift. at arbejde som
en samlende enhed for alle fysioterapeuter. Bestyrelsen understregede, at de fgrst og fremmest er
optaget af fagligheden for fysioterapeuter og i at styrke rammerne for de faglige selskabers
arbejde. | disse spgrgsmal skelnes som udgangspunkt ikke mellem forskellige grupper af
fysioterapeuter. Det blev naevnt, at bestyrelsens holdning er, at en staerk professionsforening er
det bedste grundlag for bade faglig og fagpolitisk interessevaretagelse, hvilket ogsa understreges
af forende arbejdsmarkedsforskere og organisationsudviklere. Bestyrelsens strategi er derfor, som
udgangspunkt, at keempe for at de faglige selskaber fortsat skal vaere en vaesentlig spiller i
foreningen samt samarbejde og koordinere arbejdet med det fagpolitiske bagland og forsgge at
skabe mest mulig synergi til gavn for alle fysioterapeuter. Desuden prioriterer bestyrelsen en bred,
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aben og nysgerrig dialog med alle fysioterapeuter og relevante eksterne aktgrer der kan medvirke
til at udvikle og styrke fysioterapeuters faglighed.

Herefter sluttede generalforsamlingen og dirigenten takkede deltagerne for alle input.

For referat

M0 22

Lars Tomlinson é\wu/ lOm NN

Seniorkonsulent, Dansk Selskab for Fysioterapi

Referatet godkendt af dirigenten

' Dato Marie Krabbe
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